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Présentation de Jean Louis Roux
Diplômé de Panthéon Sorbonne, je commence ma carrière comme dirigeant de la FCMB (Fédération Compagnonnique des Métiers du Bâtiment) de Bordeaux. Fondateur de l’Institut Narratif de Coopération Sociale, je tire mon inspiration du Dulwich Center (Adelaïde, Australie) et de l’héritage que nous a transmis Michael WHITE via ses travaux. Je suis un des rares Français à m’être rendu en Australie pour suivre des ateliers de formation avec ses proches collaborateurs.
Ma pratique s’inscrit dans une approche humaniste de la relation d’aide. Formé dès 2006 aux pratiques narratives par Michael White, Sue Mann, Shona Russel et Rob Hall, je poursuis ma formation en participant de 2009/2010 à un cursus de formation sur les pratiques narratives avec les enseignants du Dulwich Center à Paris chez Médiat Coaching.
Je collabore aujourd’hui avec les structures sociales, les institutions, les personnes et les groupes dans la construction de sens et de nouveaux territoires du possible, sur les thèmes de l’émergence du projet professionnel, l’accès et le retour à l’emploi, la réinsertion. Formé au coaching de groupe et d’équipe chez Médiat Coaching et à la Fabrique Narrative, j’introduis les pratiques narratives comme des leviers révélateurs des histoires individuelles et collectives, qui permettent de mettre les compétences des individus et des groupes au service de nouvelles histoires porteuses de sens. Je les accompagne en dehors des influences de la culture dominante et les aide à s’éloigner des histoires validées par le corps social. C’est le sens donné à mon accompagnement.
Je suis également membre de l’Association Européenne de Coaching et pilote en Aquitaine le “coaching solidaire” depuis deux ans.
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